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Marcis Darné i Josep Carreras lideren 'assessoria d'empreses Grup Gestio

GRUP GESTIO

ASSESSORIA D'EMPRESES
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Grup Gestio, 40 anys
impulsant empreses d’exit

“El nostre equip professional és un dels pilars fonamentals de I'empresa”

J.C

er a Josep Carreras i Nar-
cis Darné, mirar enrere
és un exercici de nos-
talgia i al mateix temps
d’orgull. Durant quatre
deécades, aquests dos emprenedors
de Girona han liderat I'assessoria
dempreses del Grup Gestid. Ninga
no va avisar aquells joves professi-
onals de 24 anys, a principis dels
vuitanta, dels canvis i la trans-
formacid social i empresarial que
ha tingut Catalunya. El 1980 era
impossible imaginar-se els Jocs
Olimpics de Barcelona, una mone-
da anomenada euro, la caiguda del
mur de Berlin, els cinc milions de
passatgers de 'aeroport de Vilobi
d’Onyar o una paraula que ho ha
transformat absolutament tot en
el mén dels negocis en 'ambit local
i internacional: internet.
Elviatge que va del 1980 al 2020
és la historia d'una empresa que
s’ha transformat i ha evolucionat
al mateix ritme que ho han fet la
societat, l'economia i les empreses.
“El projecte, que inicialment es deia
Gestid Girona, va néixer per la ne-
cessitat d'oferir un servei molt més
personalitzat del que era habitual
per a les assessories del moment”,
destaca Josep Carreras. Tant ell com

el seu soci Narcis Darné han tingut
la perseveranca necessaria per con-
solidar aquell projecte i adaptar-se
a tots els canvis.

A mesura que la cartera de
clients augmentava, tamhé ho va
fer I'oferta de serveis. El concepte
de servei integral -com els agra-
da definir-ho- va molt més enlla
d'una etiqueta de marqueting. La
idea és assessorar el client, sigui
urn autdonom, una pime o una gran
empresa, amb la millor estratégia
per a l'adaptacid, el desenvolupa-
ment i/o el creixement empresa-
rial. Actualment, el Grup Gestid té
una cartera de serveis que comprén
assessorament fiscal, laboral, juri-
dic i comptable; també consultoria,
gestoria, auditoria i assegurances.
“Ens adaptem a les caracteristiques
de cada empresa per aportar solu-
cions a les seves necessitats”, coin-
cideixen els dos socis de 'empresa.

L'EQUIP, EL GRAN MOTOR

D'aquests quaranta anys de carrera
professional, Darné i Carreras se
senten especialment orgullosos del
seu equip. Des de la geréncia i la
direccid de I'empresa fins a I'ilti-
ma incorporacio. Més de vuitanta
professionals formen part de la
plantilla, entre la seu central de
Girona i les diferents delegacions

ICONNA

Empreses familiars

Molts dels clients del Grup Gestid son empreses familiars. Un tipus
d’organitzacions amb una idiosincrasia particular. “Tenim moltes petites i
mitjanes empreses familiars que ens demanen assessorament. Es una de
les grans satisfaccions de la nostra feina. Ajudar aguest tipus de negocis
a completar processos com el de successio amb éxit és de les coses més
gratificants que podem fer professionalment”, explica Josep Carreras.
Cada empresa és diferent i les solucions han de ser personalitzades. A

les empreses familiars es barregen negoci i emocions. Per aquest motiu,
han creat un servei de consultoria especialitzat per a aquest perfil d’em=
presaris. El procés de treball amb els clients passa per diferents fases:
analisi, diagnéstic, propostes, implementacié i, finalment, avaluacié. “Ens
agrada resumir-ho aixi: creem estratégies per al present per assegurar el
futur”, afegeix Narcis Darné. Els dos socis de Grup Gestié destaguen que
les empreses solides no poden improvisar en els temes importants i ells els
ofereixen rigor i solvéncia en |a presa de decisions.

que tenen a Figueres, Roses, 'Es-
tartit, Tossa, Sant Feliu de Guixols,
Platja d'Aro i Palamds. Narcis Darné
ho té clarissim: “El nostre equip
és un dels pilars fonamentals de
l'empresa’”. El compromis amb els
clients i els treballadors és el que
configura avui el Grup Gestid.
Consolidar-se com l'assessoria
de referéncia a les comarques de
Girona s’ha aconseguit perqué han
sabut, segons diuen, créixer i evo-
lucionar d’acord amb les necessi-
tats dels clients. La digitalitzacid,

la formacio constant en totes les
arees d'expertesa i procurar anar
sempre un pas per davant han fet
que puguin oferir un servei de ma-
xima qualitat. “Les necessitats de
les empreses son canviants, i de-
penen de factors, a vegades, aliens
al desenvolupament empresarial;
en cada moment, el Grup Gestid
acompanya i aconsella el client
en la pressa de decisions”, afirma
Josep Carreras. “Han de saber que
estan en bones mans i que podem
ajudar-los”, conclou Narcis Darné.

Aguest ltim any no ha estat
facil per a les empreses, la situacid
de pandémia ha afectat gairebé tots
els sectors empresarials, pero des
del Grup Gestid confien que quan
es normalitzi la situacid derivada
de la covid-19 “la majoria de clients
podran recuperar l'estabilitat eco-
nomica de manera progressiva’.
Tot i que la tempesta encara no
ha passat i la crisi es pot allargar
uns guants mesos, asseguren gue
s0n optimistes i creuen que les em-
preses seran capaces d'adaptar-se,
tornar a créixer, generar riguesa o
fins i tot reinventar-se.

Coneixen molt bé la fortalesa de
sectors importants per a l'economia
del territori, com la industria, els
serveis i el turisme, i estan conven-
cuts que se'n podran sortir. “No és la
primera crisi que viuen molts dels
nostres clients, i possiblement no
sera Iiltima. Estem aqui per aju-
dar-los”. L'experiéncia del Grup Ges-
ti6 en 'assessorament a empreses
locals, nacionals i internacionals és
una de les seves principals cartes
de presentacid.

“Grup Gestio vol
créixer sempre
sense perdre

la qualitat en el
servei”

Grup Gestid és una empresa molt
arrelada al territori i al conjunt del
pais. Actualment forma part de col-
legis professionals i organitzacions
locals i nacionals. Per exemple, és
membre actiu de PIMEC, I'll-lustre
Col-legi de I'Advocacia de Girona,
el Col-legi de Mediadors d’'Asse-
gurances de Girona, I'Associacid
d’Empresaris Emprenedors de Gi-
rona, el Col-legi Oficial de Gestors
Administratius de Catalunya i el
Col-legi d'Economistes de Catalu-
nya, entre d'altres. “Entenem que
la nostra missio com a Grup Gestid
és tenir una funcid rellevant dins i
fora de l'organitzacio. Des del pri-
mer dia hem tingut la iniciativa de
ser presents alla on podem ajudar
o aportar valor”, assegura Narcis
Darné.

El sector de I'assessoria és molt
dinamic, i cal adaptar-se amh
agilitat al ritme de 'economiaila
innovacid empresarial. Dels nous
estils de lideratge en les organitza-
cions als grans reptes que planteja
el canvi climatic pels proxims anys.
La digitalitzacid del Grup Gestid
ila comunicacié fluida amb els
clients forma part del seu ADN.
Els professionals de les diferents
arees preparen resums de tots els
canvis normatius per fer-los arribar
puntualment als clients, i mensu-
alment també reben una newsletter
que porta per nom Getworking, amb
totes les tendéncies econormiques,
mediatigues i socials en I'ambit
dels negocis.

SOLIDA, MODERNA | GLOBAL
Grup Gestid és una empresa solida,
moderna, gironina i amb visid glo-
bal. La viabilitat del projecte Grup
Gestio esta garantida per molts
anys. De la mateixa manera que
han fet durant les tltimes quatre
décades, Carreras i Darné volen
continuar creixent “perd sense per-
dre la qualitat del servei”. Centenars
d’empreses de la demarcacid de
Girona, nacionals i internacionals,
deixen els temes importants de les
seves empreses en mans de Grup
Gestio per assolir l'éxit empresarial.
La confianca dipositada pels seus
clients durant quaranta anys és el
millor aval professional.



